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Vielfalt in Studium und Lehre

Euroweek - International youth
volunteering: drawbacks and new
triggers in a brand new social and high-
tech era
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Fachbereich Wirtschaft / BWL

Leitung:

Nadine Syring

Teilnehmer der Projektkonferenz:

Amanda Hilse, Ameen Shandhor 

Projektbeschreibung:

Ausgehend von einem Rückgang von jungen Portugiesen unter 25 Jahre, die Freiwilligen
Arbeit im Ausland leisten, werden in diesem Projekt zuerst die allgemeine Situation in drei
europäischen Ländern untersucht: Portugal, Norwegen und Deutschland. Es werden die
Zahlen der jeweiligen Länder analysiert und verglichen, im Hinblick auf Anzahl, Alter und
Geschlecht der Ehrenamtlichen. Im zweiten Schritt werden die Ergebnisse von
Experteninterviews mit Nichtregierungsorganisation der drei Länder vorgestellt. In diesen
werden der eventuelle Rückgang der Anzahl an Freiwilligen sowie mögliche Ursachen dafür
präsentiert. Als Ausgangspunkt für weitere Forschung werden abschließend neue Ideen zur
Gewinnung von Ehrenamtlichen, als Ergebnis einer Befragung auf der Euroweek 2017,
zusammengefasst.

Was bringt euch die Projektarbeit?

Mit Hilfe eines 3-Ländervergleiches haben wir die Anzahl der ehrenamtlich-Tätigen
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(Volunteers) untersucht, mit dem Ziel, mögliche Anreize für die Teilnahme an sozialen
Projekten zu finden und zu entwickeln. Corporate Social Responsibility (CSR) ist und wird
ein essentielles Thema für Menschen und Unternehmen. Einen Bereich davon haben wir im
Rahmen der Euroweek 2017 gemeinsam mit internationalen Studierenden und Akademikern
behandelt und vorgestellt.

Was bedeutet Studienerfolg für Euch und welchen Beitrag kann Projektarbeit dabei leisten?

Lernen! Wir haben in kurzer Zeit eine wissenschaftliche Untersuchung in einem
internationalen Team - anfangs ausschließlich über virtuelle Medien - geführt. Während der
Vorbereitungszeit und der Konferenz in Portugal haben wir sehr viel sowohl für unsere
berufliche als auch für unsere persönliche Zukunft gelernt: wissenschaftliche Methodik,
internationale Teamarbeit, interkulturelle Kompetenz, Präsentations- und
Kommunikationsfähigkeiten sowie die Motivation, etwas Gutes zu tun.
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